Региональный комплексный проект модернизации образования
Направление «Введение новой системы оплаты труда работников общего образования»  регионального комплексного проекта модернизации образования
	2.Квалификационный состав работников учреждений образования на 2008 г.

	Наименование территории
	

	Тип учреждения
	Численность работников в учреждениях, всего
	В том числе

	
	
	Административно-управленческий персонал, в т.ч.:
	Педагогические работники, в том числе:

	
	
	высшая квалиф. категории
	первая квалиф. категории
	вторая квалиф. категории
	имеющий почетное звание
	высшая квалиф. категории
	в т.ч. учителя 
	первая квалиф. категории
	в т.ч. учителя 
	вторая квалиф. категории
	в т.ч. учителя 
	имеющих почетное звание
	в т.ч. учителя 

	Общеобразовательные учреждения -всего:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Начальные  общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Основные общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Средние (полные) общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Лицеи, гимназии
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Вечерние (сменные) общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Открытые (сменные) общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Кадетские школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	Руководитель МОУО
	
	__________
	(расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	М.п.
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель, телефон
	
	__________
	(расшифровка подписи)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление «Введение новой системы оплаты труда работников общего образования»  регионального комплексного проекта модернизации образования
	1.Информация о количестве вакантных должностей 
	

	Наименование территории
	

	Тип учреждения
	Количество вакантных должностей из общей численности работников на 1.01.2008 г. 
	В том числе
	Из количества вакантных должностей заняты по совместительству

	
	
	Административно-управленческий персонал
	Педагогические работники
	Учебно-вспомогатель-ный персонал
	Младший обслу-  живающий персонал
	

	
	
	Численность работников
	Численность работников
	Численность работников
	Численность работников
	на 1.01.2008

	
	
	Всего
	в том числе вакантные должности
	Всего
	в том числе вакантные должности
	Всего
	в том числе вакантные должности
	Всего
	в том числе вакантные должности
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Общеобразовательные учреждения -всего:
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Начальные  общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 

	Основные общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Средние (полные) общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Лицеи, гимназии
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Вечерние (сменные) общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Открытые (сменные) общеобразовательные школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Кадетские школы
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 в том числе        город
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                               село
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель МОУО
	
	
	               (расшифровка подписи)
	
	
	

	М.п.
	
	(подпись)
	
	
	
	
	

	Исполнитель
	
	
	                 (расшифровка подписи)
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	


Направление «Введение новой системы оплаты труда работников общего образования»  регионального комплексного проекта модернизации образования
	Мониторинг 

муниципальных правовых актов, принятых органами местного самоуправления, по новой системе оплаты труда по состоянию на "____"______________200__г.

	

	
	
	
	

	Наименование муниципального образования 
	Расшифровка информации  о мониторинге муниципальных правовых актов

	
	№, дата, наименование муниципального правового акта (приложить копию)

	 
	 

 

 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Руководитель МОУО
	_______________
	расшифровка подписи

	М.п.
	
	подпись

	Исполнитель
	________________
	расшифровка подписи

	телефон
	
	подпись 


Направление «Переход на нормативно-подушевое финансирование общеобразовательных учреждений»  регионального комплексного проекта модернизации образования
Направление «Переход на нормативно-подушевое финансирование общеобразовательных учреждений»  регионального комплексного проекта модернизации образования
	Анализ 
количественного соотношения учащихся и учителей



	Территория


	Количество учащихся на 01.01.08
	Количество классов-комплектов на 01.01.08
	Количество всех работников ОУ на 01.01.08
	Количество только  учителей на 01.01.08 
	Соотношение количества учителей к количеству учащихся на 01.01.08
	Соотношение количества учителей к количеству всех работников ОУ на 01.01.08

	 

 

 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель  МОУО                  ______________           
	(расшифровка подписи)
	
	
	


	М.п.
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель (указать телефон)   _______________
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление «Развитие сети общеобразовательных учреждений в московской области  для обеспечения условий для получения качественного образования
 независимо от места жительства »
Направление «Развитие сети общеобразовательных учреждений в Московской области  для обеспечения условий для получения качественного образования независимо от места жительства »
	Анализ 

реализации муниципальных программ развития и оптимизации сети ОУ

	 

Территория
	 

Направления реструктуризации сети
	2007
	2008
	2009

	
	
	Количество ОУ
	Количество ОУ
	Количество ОУ

	 
	Реорганизация ОУ
	 
	 
	 

	
	Реорганизация средней школы в основную школу
	
	
	

	
	Реорганизация основной школы в начальную школу
	 
	 
	 

	
	Реорганизация средней школы в начальную школу
	 
	 
	 

	
	Реорганизация начальной  школы-детского сада в детский сад


	
	
	

	
	Реорганизация начальной школы путем присоединения к базовой школе в качестве филиала (отделения)


	
	
	

	
	Реорганизация основной школы путем присоединения к базовой школе в качестве отделения


	
	
	

	
	Создание базовых школ 


	 
	 
	 

	
	Ликвидация ОУ
	 
	 
	 

	
	Ликвидация начальных школ
	
	
	

	
	 Ликвидация основных школ
	
	
	

	
	Ликвидация средних школ 


	
	
	

	
	Создание социокультурных комплексов  на договорной (ассоциативной) основе


	
	
	

	
	Создание социокультурных комплексов  на административной основе 


	
	
	

	
	Создание профильной школы третьей ступени


	
	
	

	
	Другие направления оптимизации сети, предусмотренные в муниципальной программе
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	Руководитель МОУО
	________
	(расшифровка подписи)

	М.п.
	
	(подпись)
	
	

	Исполнитель
	
	_________
	(расшифровка подписи)

	телефон
	
	(подпись)
	
	


	"Развитие сети общеобразовательных учреждений для обеспечения условий получения качественного образования независимо от места жительства"

Информация об освоении средств, выделенных из регионального  и муниципального бюджетов на закупку мебели и оборудования

	Наименование Муниципального образования

	Наименование ОУ
	Средства, выделенные по Распоряжению губернатора
	Средства, выделенные из бюджета Московской области
	Средства, выделенные из муниципального бюджета

	 
	№ контрак-та, сумма по контрак-ту (тыс.
руб.) 
	№ платеж. поруче-ний
	Запла-нирова-но (тыс.
руб.)
	Освоено
	№ контрак-та, сумма по контрак-ту (тыс.
руб.)
	№ платеж. поруче-ний
	Запла-нирова-но (тыс.
руб.)
	Освоено
	№ контрак-та, сумма по контракту (тыс.
руб.)
	№ платеж. поруче-ний
	Запланирова-но (тыс
.руб.)
	Освоено 

	
	
	
	
	(тыс.
руб.)
	%
	
	
	
	(тыс.
руб.)
	%
	
	
	
	(тыс.
руб.)
	%

	1. приобретение мебели и оборудования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.1 для учебных помещений базовых ОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2 для столовых/ пищеблоков, технологичесое оборудование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3 для спортзалов/ спортплощадок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. приобретение компьютерного оборудования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. приобретение мобильных классов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Начальник управления образования__________________________/____________________________
    М.  п.
Главный бухгалтер__________________________/____________________________
	"Развитие сети общеобразовательных учреждений для обеспечения условий получения качественного образования независимо от места жительства"
Информация об освоении средств, выделенных  из регионального и муниципального бюджетов на проведение капитального ремонта

	Наименование Муниципального образования

	Наименование ОУ
	Текущий
	Капитальный

	
	Средства, выделенные по Распоряжению губернатора
	Средства, выделенные из муниципального бюджета
	Средства, выделенные по Распоряжению губернатора
	Средства, выделенные из муниципального бюджета

	 
	№ Г/к, сумма Г/к (тыс. руб.)
	№ п/п, дата
	Запланировано (тыс. руб.)
	Освоено 
	№ Г/к, сумма Г/к (тыс. руб.)
	№ п/п, дата
	Запланировано (тыс. руб.)
	Освоено 
	№ Г/к, сумма Г/к (тыс. руб.)
	№ п/п, дата
	Запланировано (тыс. руб.)
	Освоено 
	№ Г/к, сумма Г/к (тыс. руб.)
	№ п/п, дата
	Запланировано (тыс.руб.)
	Освоено 

	
	
	
	
	(тыс.руб.)
	%
	
	
	
	(тыс.руб.)
	%
	
	
	
	(тыс.руб.)
	%
	
	
	
	(тыс.
руб.)
	%

	1. Внутренний
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.1 учебных помещений
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2 столовых/ пищеблоков
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.3 актовый зал
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.4 водо/ теплоснабжение, канализация
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.5 спортзалов
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.6 мед. кабинета
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.7 комнаты отдыха и помещения для работников ОУ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.8 электропроводка зданий ОУ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.9 другое
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2. Внешний
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.1 здания ОУ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2 пришкольная территория
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3 спортплощадок
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.4 другое
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Начальник управления образования __________________________/____________________________

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	М.  п.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Главный бухгалтер _____________________/________________________________         
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление «Развитие сети общеобразовательных учреждений в Московской области  для обеспечения условий для получения качественного образования независимо от места жительства »
	Информация по повышению квалификации кадров 
	

	Территория

 
	Всего пед.работников

 
	Из них прошли курсовую подготовку, повышение квалификации
	Всего руководителей ОУ
	из них прошли управленческую подготовку, подтвержденную документами о профессиональном образовании (специальность менеджер) и/или профессиональной переподготовке
	Число педагогов, которым необходимо пройти курсовую подготовку, повышение квалификации
	Число педагогов, которым необходимо переквалифицироваться в связи с оптимизацией сети
	Примечание

	
	
	2007 (факт)
	2008 (план)
	2009 (план)
	 
	2007 (факт)
	2008 (план)
	2009 (план)
	2008
	2009
	2008
	2009
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	Руководитель МОУО                                  _______________
	(расшифровка подписи)

	
	М.п.
	подпись
	

	
	Исполнитель
	_______________
	(расшифровка подписи)

	
	телефон
	подпись 
	


Направление «Развитие сети общеобразовательных учреждений в Московской области  для обеспечения условий для получения качественного образования независимо от места жительства »
	Карта сети муниципальных ОУ

Наименование территории_______________________________________________________

	№

п/п
	Параметры
	2007
	2008
	2009
	Примечание 

	1.
	Количество муниципальных ОУ всего
	 

 
	 

 
	 

 
	 приложить список базовых ОУ с указанием Ф.И.О. руководителя, количества учащихся, адреса и контактных телефонов

	 
	из них базовые
	
	
	
	

	2.
	Наполняемость нач.классов
	 
	 
	 
	 

 

 

 Информация вносится по всей сети муниципальных ОУ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

	 
	город
	 
	 
	 
	

	 
	село
	 
	 
	 
	

	3.
	Наполняемость 5-9 кл.
	 
	 
	 
	

	 
	город
	 
	 
	 
	

	 
	село
	 
	 
	 
	

	4.
	Наполняемость 10-11 кл.
	 
	 
	 
	

	 
	город
	 
	 
	 
	

	 
	село
	 
	 
	 
	

	5.
	Количество учащихся
	 
	 
	 
	

	 
	общеобразовательные классы
	 
	 
	 
	

	 
	классы повыш.уровня
	 
	 
	 
	

	 
	классы коррекц. обучения

Классы компенс. обучения
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	 
	

	6.
	Количество школ (с указанием их наименования)
	 
	 
	 
	

	 
	ликвидированных (закрытых)
	 
	 
	 
	

	 
	Реорганизованных (изменивших статус)

Реорганизованных в филиалы (отделения) 
	 
	 
	 
	

	
	Руководитель  МОУО
	_________
	(расшифровка подписи)

	
	М.п.
	подпись
	
	
	

	
	Исполнитель
	_________
	(расшифровка подписи)

	
	телефон
	подпись
	
	
	


Направление «Расширение общественного участия в управлении образованием»  регионального комплексного проекта модернизации образования

Мониторинг  содержательной деятельности в муниципальных образованиях по направлению «Расширение общественного участия в управлении образованием»
(представляется ежемесячно)

	Уровень
	Заседания органов государственно-общественного управления (дата)
	Решения, принятые органами государственно-общественного управления


	Организация общественного наблюдения (процедура,  сроки проведения, количество общественных наблюдателей)


	
	проведено
	запланировано
	
	

	Муниципальный
	
	
	
	

	Общеобразовательные учреждения 
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель  МОУО                  ______________           
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	М.п.
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель (указать телефон)   _______________
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Направление «Расширение общественного участия в управлении образованием»  регионального комплексного проекта модернизации образования

	Информация о деятельности МОУ по расширению общественного участия

	Территория

 
	Наименование органа управления на муниципальном уровне, обеспечивающего демократический, государственно-общественный характер управления, в том числе обладающего полномочиями по распределению фонда стимулирования руководителей общеобразовательных учреждений 


	Реквизиты документа, отражающего полномочия указанного органа государственно-общественного управления
	 Адрес сайта муниципального органа управления образованием 
	Дата публикации (размещения на сайте) публичного отчета о финансово-хозяйственной и учебно-воспитательной деятельности муниципальной системы образования 
	ОУ


	Наименование органа самоуправления, обеспечивающие демократический, государственно-общественный характер управления общеобразовательными учреждениями, обладающими комплексом управленческих полномочий, наделенного комплексом управленческих полномочий, в том числе по принятию решений о распределении средств стимулирующей части фонда оплаты труда общеобразовательного учреждения

 
	Реквизиты документа, отражающего полномочия указанного органа государственно-общественного управления

 
	Адрес сайта ОУ

 
	Даты публикации (размещения на сайте) публичных отчетов ОУ о финансово-хозяйственной и учебно-воспитательной деятельности
	Количество общественных наблюдателей при проведении ЕГЭ от ОУ в ППЭ
	Количество общественных экспертов, принявших участие в лицензировании, аккредитации ОУ

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год
	2007 год
	2008 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Руководитель МОУО
	
	(расшифровка подписи)
	
	
	
	

	
	
	М.п.
	(подпись)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Исполнитель
	
	(расшифровка подписи)
	
	
	
	

	
	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	
	


Направление «Развитие региональной системы оценки качества образования (СОКО)»  регионального комплексного проекта модернизации образования
Направление «Развитие региональной системы оценки качества образования»
	12. Развитие региональной системы оценки качества образования

	12.1. Мониторинг и контроль организационного и нормативно-правового обеспечения реализации направления в муниципальных образованиях

	№
	Документ
	Дата принятия
	Гиперссылка

	1
	Приказ о назначении муниципального координатора системы оценки качества образования Московской области (СОКО МО)
	
	

	2
	Положение о муниципальной системе оценки качества образования (МСОКО) 
	
	

	3
	Система показателей МСОКО и методика их расчета
	
	

	4
	Нормативные документы, определяющие регламент функционирования МСОКО
	
	

	5
	Циклограмма муниципальных мониторинговых исследований
	
	

	6
	Примерное муниципальное Положение о распределении стимулирующей части ФОТ педагогических и руководящих работников
	
	

	7
	Документы, принятые по результатам исследования состояния МОС в 2007 г
	
	

	12.2. Мониторинг  содержательной деятельности в муниципальных образованиях по направлению

	
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Гиперссылка на аналитический отчет

	1
	Проведение на муниципальном уровне исследований состояния образовательных систем (школьных и муниципальной)
	
	

	2
	Проведение мониторинговых исследований индивидуальных учебных достижений
	
	

	3
	Проведение мониторинговых исследования индивидуальных внеучебных достижений
	
	

	4
	Проведение мониторинга профессиональной деятельности учителя
	
	


	Руководитель МОУО
	_______________
	расшифровка подписи

	М.п.
	
	подпись

	Исполнитель
	________________
	расшифровка подписи

	телефон
	
	подпись 


Управление РКПМО.

Организационное сопровождение проекта

Деятельность по информационному сопровождению и продвижению РКПМО

(представляется ежемесячно)

	
	Уровень
	Мероприятия по продвижению РКПМО (название, место проведения, дата проведения, количество участников) 
	Публикации в СМИ 

(название, издание, дата)
	Передачи и сюжеты на ТВ и радио

(канал, передача, дата)
	Издание информационно-презентационных материалов (название, тираж)

	Взаимодействие со СМИ 



	
	
	проведено
	запланировано
	
	проведено
	запланировано
	
	проведено
	запланировано

	
	Муниципальный
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общеобразовательные учреждения 
	
	
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель  МОУО                  ______________           
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	М.п.
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель (указать телефон)   _______________
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	
	
	(подпись)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Комментарий
К мероприятиям по продвижению РКПМО относятся: форумы, общественные слушания, встречи с общественностью, презентации, выставки и др.

К формам взаимодействия со СМИ относятся: пресс-конференции, пресс-туры, интервью и др.

К информационно-презентационным материалам относятся: брошюры, буклеты, листовки и др.
Мониторинг и контроль организационного и нормативно-правового обеспечения реализации повышения квалификации и обучения целевых групп участников проекта  в муниципальных образования
	Территория
	Кол-во

ОУ
	ОУ

(управление)
	Реквизиты 

док-та

(приказ о создании муниципальной, школьной команды)
	Состав команды

	
	
	
	
	Ф.И.О.
	Должность
	Направление
	Контакты

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Руководитель МОУО
	
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	
	
	
	М.п.
	(подпись)
	
	
	

	
	
	Исполнитель
	
	(расшифровка подписи)
	
	
	

	
	
	
	
	(подпись)
	
	
	


Мониторинг и контроль региональных действий по НИР и повышению квалификации и обучению целевых групп участников проекта в Московской области
Мониторинг и контроль региональных действий по НИР и повышению квалификации и обучению целевых групп участников проекта в Московской области, включая сбор и обработку  соответствующей информации от организаций, исполняющих целевые государственные контракты

	Наименование организации
	Название проекта
	№ и дата заключения Госконтракта
	Объем финанси-рования
	Виды работ в соответствии с Госконтрактом
	Сроки выполнения работ
	Результаты работ с указанием количественных характеристик

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


