Уважаемые директора школ!

Доводим до Вашего сведения, что с 17 марта 2008 г. региональным оператором КПМО  ГОУ ВПО МО АСОУ в рамках  мониторинга направления «Расширение общественного участия в управлении образованием»  проводится экспертиза нормативных документов, подтверждающих факт наличия в учреждении органа государственно-общественного управления (совета), обладающего комплексом управленческих полномочий, в том числе, по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда (показатель 5.1. «Есть ли в учреждении согласно зарегистрированному уставу орган государственно-общественного управления (совет), обладающий комплексом управленческих полномочий, в том числе, по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда»).

Обязательства РКПМО по показателю 5.1. будут считаться выполненными при соблюдении следующих основных требований.

1) Подтверждение наличия органа государственно-общественного управления, обладающего соответствующими полномочиями, ссылкой на нормативный документ, размещенный на сайте.

В качестве данного документа рассматриваются:

- устав учреждения (с указанием полных реквизитов Устава);

- документ, в котором отражены изменения в Уставе (приказ, протокол, выписка и т.п.), если создание органа государственно-общественного управления было узаконено изменениями к действующему Уставу. 

2) Отражение в данном нормативном документе  управленческих полномочий органа государственно-общественного управления в том числе, по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда,  в соответствии с «Методическими рекомендациями по внесению изменений в Уставы общеобразовательных учреждений в связи с созданием управляющих советов и организацией их деятельности в процессе реализации комплексного проекта модернизации образования в Московской области» и примерным Положением об Управляющем совете (направлены в адрес муниципальных органов управления образования Письмом Министерства образования Московской области  от 12.07.2007г. № 4233-09м / 07). 
Обращаем Ваше внимание, что в качестве государственно-общественного управления (совета), обладающего комплексом управленческих полномочий, в том числе, по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труд не могут рассматриваться педагогический совет, общешкольная конференция, родительский комитет учреждения.

Просим Вас организовать работу по обеспечению представления данных в соответствии с указанными требованиями.

С уважением,
руководитель Центра стратегических разработок

ГОУ ВПО МО АСОУ - регионального оператора КПМО,

ответственный за мониторинг направления

«Расширение общественного участия в управлении образованием»       С.Г.Косарецкий
