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1. Общая характеристика муниципального бюджетного дошкольного  образовательного учреждения детского сада №33 «Тополек»
	1. Дата создания учреждения. 
	1962г.

	2. Учредитель
	Управление образования Администрации Орехово-Зуевского муниципального района

	3.Ф.И.О. заведующего
	Барабанова Галина Ивановна

	4. Место нахождения учреждения
	142643, Российская Федерация, Московская область, Орехово-Зуевский муниципальный район, д.Новое, ул. Юбилейная, д.2



	5. График работы учреждения
	10, 5 часов

Понедельник-пятница с 7.30 до 18.00

 суббота-воскресенье – выходной

Праздничные дни в соответствии с Конституцией РФ

	6. Телефон
	(496) 417-71-82

	7. Факс
	(496) 417-71-82

	8. Адрес электронной почты
	mdou33_topolek@mail.ru


	9. Лицензия на образовательную деятельность
	Реализуемые образовательные программы: Дошкольное образование
Серия    РО МО        № 002502 
Дата выдачи: 29 мая 2012г.

Срок окончания действия лицензии: бессрочно

Выдана: Министерство образования Московской области
В  2007г. году по результатам государственной аттестации и аккредитации учреждению присвоен статус - детский сад общеразвивающего вида с приоритетными направлениями деятельности: художественно-эстетическое и физкультурно-спортивное.


	10.Свидетельство о государственной аккредитации
	Реализуемые образовательные программы: Дошкольное образование

Серия №АА 150219 

Дата выдачи 14 мая 2009г.

Срок окончания действия  свидетельства

Выдана: Министерство образования Московской области 



Детский сад расположен в жилом массиве. В ближайшем окружении ДОУ находятся жилые дома, магазины, сбербанк, почта России, амбулатория, МБУК ЦДК «Досуг», МБОУ ДОД «Новинская ДЮСШ».
Помещение и участок соответствуют государственным санитарно-эпидемиологическим требованиям к устройству правилам и нормативам работы ДОУ СанПин 2.4.1.1249-03, нормам и правилам пожарной безопасности. Общая площадь территории детского сада – 3283 кв. м.
Территория детского сада огорожена металлическим забором, озеленена насаждениями по всему периметру. На территории учреждения имеются различные виды деревьев и кустарников, газоны, клумбы и цветники. 
Проект типовой, здание двухэтажное, кирпичное. Общая площадь здания составляет  - 1142 кв.м  Полезная площадь 627,6 кв.м,  вспомогательная  515кв.м.        Здание ДОУ полностью благоустроено. Отопление центральное, горячее и холодное водоснабжение, канализация.
Групповые помещения обеспечены мебелью и игровым оборудованием. Развивающая среда детского сада организована с учетом интересов детей и отвечает их возрастным особенностям. 

МБДОУ рассчитано на  контингент детей от 1,5 до 7 лет, группы комплектуются в июле - августе каждого года.  

С 01.07.2013 года запись детей в детский сад осуществляется через портал государственных услуг. Внедрение Единой Информационной Системы обеспечивает открытость и прозрачность процесса зачисления детей в ДОУ.   

В ДОУ функционируют 5 групп:

· 1- первая младшая групп (от 2 до 3 лет), 

· 1- вторая младшая группа (от 3 до 4 лет), 

· 1- средняя группа (от 4 до 5лет), 

· 1- старшего возраста (от 5- 6 лет), 

· 1- подготовительная к школе группа (от 6 до 7 лет)
Проектная мощность нашего детского сада –  110 мест. В 2012-2013 уч. г. ДОУ посещали  113 детей.
Общее количество воспитанников в группах
	первая младшая групп (от 2 до 3 лет)
	вторая младшая группа (от 3 до 4 лет)
	средняя группа (от 4 до 5лет)
	старшего возраста (от 5- 6 лет)
	подготовительная к школе группа (от 6 до 7 лет)

	20
	22
	24
	21
	26


В МБДОУ есть музыкально-физкультурный зал, кабинет заведующего, методический кабинет, медицинский кабинет, оборудована прачечная, кухня с двумя цехами и хозяйственные помещения.

Документальную основу деятельности ДОУ составляют обязательные базовые документы, которые поступают от вышестоящих организаций. В целях рациональной организации документального обеспечения деятельности ДОУ разработана инструкция по ведению делопроизводства, и создана номенклатура дел.
Организация учебно-воспитательного процесса, содержание образования, соблюдения прав воспитанников строится на основе следующей документации:

· Устав ДОУ

· Правила внутреннего трудового распорядка

· Коллективный договор

· Должностные инструкции

· Инструкции по технике безопасности

· Положение о педагогическом совете

· Положение об управляющем совете

· Положение уполномоченного по правовому просвещению участников образовательного процесса

· Положение об общем собрании

· Положение о родительском комитете

· Положение о попечительском совете

· Положение о приёме воспитанников в ДОУ

· Положение по охране труда

2.Структура управления МБДОУ детского сада №33 «Тополек» 
Важным в системе управления  ДОУ является создание механизма, обеспечивающего заключение всех участников педагогического процесса в управление. Управленческая деятельность по своему характеру является деятельностью исследовательской и строится на основе отбора и анализа педагогической и управленческой  информации. 
Управленческая деятельность состоит из двух структур:
 1 структура – общественное управление: 

-педагогический совет; 

-общее собрание трудового коллектива; 

-профсоюзный комитет; 

-общее родительское собрание. 
2 структура – административное управление, которое имеет линейную структуру:
1 уровень -  заведующий МБДОУ Барабанова Галина Ивановна. Управленческая деятельность заведующего обеспечивает материальные, организационные, правовые, социально-психологические условия для реализации функции управления образовательным процессом в ДОУ. Объектом управления заведующего является весь коллектив. 
2 уровень -  старший воспитатель, завхоз, медицинская сестра. Объект управления управленцев второго уровня – часть коллектива согласно функциональным обязанностям. 
3 уровень - воспитатели, обслуживающий персонал. Объект управления – дети и родители.

3. Кадровый потенциал
В МБДОУ д/с «Тополек» работает 25 сотрудника: Педагогические работники: 10 человека - заведующий, старший воспитатель, музыкальный работник,  воспитатели возрастных групп. Учебно-вспомогательный персонал: 7 человек -  завхоз, делопроизводитель, младшие воспитатели. Обслуживающий персонал: 8 человека - повара, рабочие по стирке и ремонту спецодежды, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту здания, грузчик, сторожа.  Подбор и расстановка кадров, и распределение между ними функций  осуществляется с учетом личных качеств сотрудников, уровня их профессиональной компетенции, психологической совместимости. В детском саду созданы благоприятные условия труда, рабочие места оборудованы соответствующей мебелью, дидактическими пособиями и материалами, соответствующие требованиями безопасности. В группе разумно распределены обязанности между коллегами по работе, помещения и территорию детского сада отличает  чистота, наличие места отдыха для детей. В детском саду создан положительный климат, коллективу присуще доброжелательность отношений, атмосфера доверия, основанная на уважении педагогов друг другу.  

Сведения о кадрах образовательного учреждения
1. Обеспеченность педагогическими кадрами -  100%
2. Вакансии: нет 
3. Наличие в учреждении узких специалистов:  Музыкальный руководитель 

 Дошкольное учреждение полностью укомплектовано педагогическими кадрами следующего уровня:

	Всего педагогов
	Из них

	10
	По образованию
	По квалификации

	
	Высшее педагогическое
	Средне-спец. пед.
	высшая
	первая
	вторая

	
	6


	4


	2


	1


	1




Курсы повышения квалификации проводятся согласно перспективному плану. 
Педагогические работники учреждения постоянно являются слушателями курсов повышения квалификации на базе: ОЗСГК, МГОГИ, ПАПО 

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество (полностью)
	Должность
	2012-2013г.г.:

Тема курсов

Срок обучения

Кол-во часов

Место обучения

	
	
	
	

	2
	Гарцева Татьяна Владимировна
	Старший воспита-тель
	Актуальные проблемы воспитания и обучения детей в дошкольном образовательном учреждении (в соответствии с ФГТ)

15.05.2013г.-20.06.2013г.

72ч., ГБОУ ВПО МО АСОУ

	4
	Рахманова Наталья Владимировна
	Воспита-тель
	Создание системы работы учреждений дошкольного образования по сохранению и укреплению здоровья дошкольников.

02.02.2013г.-27.04.2013г.

72ч., Орехово-Зуевское МОУ ДПО МЦ КПР

	5
	Карпова Алина Владимировна
	Воспита-тель
	Развитие художественного творчества детей дошкольного возраста.

04.12.2012г.-29.01.2013г.

36ч., ОЗСГК

Создание системы работы учреждений дошкольного образования по сохранению и укреплению здоровья дошкольников.

02.02.2013г.-27.04.2013г.

72ч., Орехово-Зуевское МОУ ДПО МЦ КПР

	7
	Серская Светлана Николаевна
	Воспита-тель
	Развитие художественного творчества детей дошкольного возраста.

04.12.2012г.-29.01.2013г.

36ч., ОЗСГК


Остаются нерешенными проблемы, являющиеся сдерживающим фактором повышения эффективности, качества и результативности педагогического труда: 

- недостаточный уровень знаний педагогов в области применения в практике работы технологий; 

-недостаточный уровень квалификации педагогического коллектива; 

-снижение количества высококвалифицированных педагогов, увеличение количества неопытных воспитателей со стажем работы до 5 лет.  
Всем коллективом создаются условия, способствующие комфортному состоянию, доброжелательным взаимоотношениям и психологической защищенности детей.  Основная цель всего коллектива – воспитать ребёнка мыслящим, честным, трудолюбивым, ответственным, уважительным. Эти задачи реализуют воспитатели и специалисты ДОУ. Жизнь детей в детском саду наполнена интересными событиями и содержательной  деятельностью.
4. Охрана и укрепление здоровья детей
В ДОУ созданы условия для организации работы по охране и укреплению здоровья детей: имеется медицинский кабинет. Медицинское сопровождение осуществляет  высококвалифицированные специалисты 1 и высшей категории:  медицинская сестра,  врач-педиатр Новинской амбулатории, который приходит 1 раз в неделю. Медицинский блок оснащен медицинским оборудованием в соответствии с требованиями СанПин: имеются необходимая мебель и медицинский инструментарий.             
В ДОУ проводится целенаправленная работа по профилактике простудных заболеваний. Используются следующие организационные профилактические формы:  плановая вакцинация детей;  физкультурно-оздоровительная работа; закаливание;  витаминизация третьих блюд, планомерное использование витаминов; соблюдение санитарно-гигиенических норм и правил по подбору возрастной мебели, игрушек, игровых пособий, организации занятий с детьми по ручному труду, правильной организации прогулок и экскурсий, направленных на профилактику нарушений осанки, детского травматизма;  проведение тематических бесед по изучению основных правил охраны органов чувств и ухода за ними; правил закаливания организма; о пользе занятий физкультурой, значении здорового образа жизни; о негативном воздействии на здоровье человека вредных привычек;  проведение мероприятий по воспитанию культурно-гигиенических навыков: умению самостоятельно содержать в чистоте свое тело, одежду, владеть навыками самообслуживания и личной гигиены;  осуществление мониторинга здоровья воспитанников;  формирование психологических установок у детей на сохранение и укрепление своего здоровья, навыков здорового образа жизни и др.      
В детском саду оформлены информационные стенды, которые постоянно пополняются новыми рекомендациями и материалами по укреплению здоровья детей «Питание в ДОУ», «Расти здоровым, малыш!» и др.
 Проведение профилактической работы и мероприятий, направленных на профилактику детского травматизма, позволило снизить уровень заболеваемости дошкольников, избежать случаев детского травматизма. Остается стабильной посещаемость детьми ДОУ в среднем за год, но она является недостаточно высокой из-за частых пропусков детей без уважительной причины.  
Показатель заболеваемости по  группам 

МБДОУ детский сад №33 «Тополек»  за  2012г.-2013г.
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Среднемесячный показатель заболеваемости по возрастным группам 
2012г.-2013г.
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Среднемесячный показатель заболеваемости детей по
 МБДОУ детский сад №33 «Тополек»  за  2012г. - 2013г.
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В целях повышения эффективности работы по снижению общей заболеваемости детей необходимо проведение следующих мероприятий: приобретение ростовой мебели; приобретение спортивного оборудования.

В течение всего периода функционирования дошкольного учреждения жалоб на работу медицинского персонала детского сада не поступало. Взысканий, административных наказаний в адрес медсестры нет.
Особое внимание мы уделяем рациональной организации двигательного режима, т.к. движение способствует развитию физиологических систем и определяет темп и характер нормального функционирования растущего детского организма.
Режим двигательной активности в течение дня
	Режимные моменты
	Младшие группы
	Старшие группы

	                                                                            НОД

	Физкультурные занятия 
	3 раза в неделю, 15-20мин, на участке 
	3 раза в неделю, 25-30 мин, на участке

	Физкультминутки во время занятий
	5-8 мин.
	8-10мин.

	Музыкальные занятия
	2 раза в неделю
	2 раза в неделю

	                                             Физкультурно-оздоровительные занятия

	Прием детей, самостоятельная двигательная деятельность
	Ежедневно 30-40мин.
	Ежедневно 30-40мин.

	Утренняя гимнастика
	Ежедневно, 6-8 мин
	Ежедневно, 8-10мин

	Самостоятельная двигательная активность, подвижные игры и физические упражнения на свежем воздухе
	30-35 мин.,

Ежедневно, не менее двух раз в день
	35-40мин.
Ежедневно, не менее двух раз в день  по 15-20 мин

	Физкультминутки 
	Ежедневно , 2-3 мин, по мере необходимости
	Ежедневно , 3-5 мин, по мере необходимости

	Двигательная разминка, воздушные и водные процедуры после дневного сна
	Ежедневно, по мере пробуждения, подъема  детей 5-10мин
	Ежедневно, по мере пробуждения, подъема  детей 5-10мин

	                                                                 Активный отдых

	Физкультурный досуг
	1 раз в неделю, 20-30мин
	1 раз в неделю, 30-50мин

	Физкультурные праздники
	2-3 раза в год, 40-60мин
	2-4 раза в год, 60мин.

	День здоровья
	1 раз в месяц
	Не реже одного раза в квартал


Оздоровительные мероприятия

1.Дыхательная гимнастика

2.Артикуляционная гимнастика

3.Пальчиковая гимнастика

4.Музтерапия (музыкотерапия (утренний прием, пробуждение),  минуты тишины, музыкальное оформление фона занятий, музыкальная театральная деятельность, хоровое пение (в том числе звуковое)

5.Контрастное воздушное закаливание    

	Характер действия
	Метод
	Методика
	Противопоказания

	Воздух (температурное воздействие)


	Утренняя гимнастика
	Проведение утренней гимнастики в облегченной одежде
	Медицинский отвод после болезни

	
	Прогулка
	Прогулка на свежем воздухе в любую погоду в одежде соответственно сезону
	_


	
	Сон
	Индивидуальный учет физического и соматического состояния ребенка, не допускать сквозного потока холодного воздуха
	Температура воздуха в спальне +14С

	
	Воздушные контрастные ванны:

-гимнастика после сна
	Использование разницы температур (под одеялом, без одеяла; в спальне, в групповой комнате). Использование «дорожек здоровья» (ребристая доска, сухая и мокрая дорожка, массажные коврики) 1раз в две недели, по назначению врача
	Температура воздуха ниже нормы. Наличие противопоказаний

	
	-хождение босиком
	Во время физкультурных мероприятий с учетом физического и соматического здоровья.
	Температура воздуха ниже нормы. Наличие медицинских отводов

	Вода (температурные и механические раздражающие воздействия на кожу, органы обоняния, дыхательную систему)


	Полоскание рта кипяченой водой
	Постепенное обучение полосканию рта с 1 младшей группы.
	

	
	Обширное умывание
	Постепенное обучение элементам обширного умывания, начиная от кончиков пальцев, до локтя, плеча, шеи с переходом к подбородку и умыванием лица. Процедура проводится один раз после дневного сна.
	Температура воздуха ниже нормы. Наличие медицинских отводов

	
	Очищение носа
	Освободить носовой ход от скапливающейся слизи, промыть проточной водой
	Нет

	Солнце (общее воздействие на организм)
	Прогулка:

-солнечные ванны;

-свето-воздушные ванны
	Использование ослабленного влияния атмосферы (раннее утро, после полудня). Проведение солнечных ванн в облачные дни. Использование отраженных лучей (в тени). Изменение площади обнаженной поверхности кожи подбором одежды. Изменение продолжительности процедуры
	Лихорадочные состояния, хронические заболевания


В ДОУ проведены мероприятия в рамках межведомственной областной профилактической акции «Здоровье – твое богатство» в апреле, июне, в ходе которых использовались нетрадиционные формы работы по физической культуре: игровые и тематические физкультурные занятия, интегрированные сюжетные занятия, занятия с использованием регионального компонента, музыкально-ритмические занятия, занятия - соревнования. 

А так же работа была направлена на:

- развитие и совершенствование физических качеств: быстроты, ловкости, силы, выносливости, гибкости, равновесия; 

- формирование нравственно-волевых качеств: целеустремленности, выдержки, смелости, настойчивости в достижении положительных результатов, организованности, самостоятельности, отзывчивости, чувства коллективизма и взаимопомощи;

- совершенствование двигательного режима через глубокое изучение индивидуальных особенностей детей в разных видах деятельности;  
- усиление внимания к оптимизации двигательной активности детей; 
- удовлетворение естественной потребности в движении через самостоятельную двигательную деятельность и организованную под руководством воспитателя;
- организация воспитателями на прогулке подвижных игр и движений с детьми с учетом индивидуальных особенностей детей;   

- рациональное построение режима дня, допускающее его гибкость, создание комфортных условий в нашем детском саду. Гибкий, динамичный режим предусматривает разнообразную деятельность детей в течение всего дня, в соответствие с интересами ребёнка, возраста детей и состояния их здоровья. Режим в детском саду должен быть многогранным, учитывать все нестандартные ситуации: плохую погоду, карантины, желание родителей забирать детей в удобное для них время.       

5.Организация питания



Организации питания в детском саду уделяется особое внимание, т.к. здоровье детей невозможно обеспечить без рационального питания.

Питание является одним из важных факторов, обеспечивающих нормальное течение процессов роста, физического и нервно-психического развития ребёнка. Организация питания воспитанников детского сада осуществляется в соответствии с утверждённым 10-дневным меню. На каждое блюдо имеется технологическая карта.

В меню представлено большое разнообразие блюд, исключены их повторы, и на протяжении всего периода одни и те же блюда, по возможности, не используются. В рационе питания широко используются продукты с повышенной пищевой и биологической ценностью, что позволяет скорректировать пищевую ценность рациона по содержанию белков, жиров, углеводов и минеральных веществ и сформировать у детей привычку к употреблению таких продуктов.

    

Важнейшим условием правильной организации питания детей является строгое соблюдение санитарно-гигиенических требований к пищеблоку и процессу приготовления и хранения пищи.

Контроль за качеством питания разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет медсестра детского сада.



Согласно санитарно-гигиеническим требованиям соблюдение режима питания в детском саду организовано 3-х разовое питание детей, на которое приходится основное количество продуктов с высокой пищевой и биологической ценностью:

· завтрак

· обед

· полдник, объединенный с ужином
  В рацион питания введён 2-й  завтрак (сок или витаминизированный напиток).
В накопительной ведомости один раз в 10 дней проверяется выполняемость норм питания и средняя калорийность дня, ответственный медсестра ДОУ.

В детском саду  при 10,5-часовом пребывании ребёнок  получает питание в объёме  75 % от суточного рациона.

    

Снабжение  детского сада продуктами питания осуществляется поставщиками, выигравшими тендер. 

Контроль за качество привозимых продуктов и приготовленных блюд ведут медицинская сестра, кладовщик и заведующий  учреждения.

Ведется бракеражный журнал сырой скоропортящейся продукции, поступающей на пищеблок, с целью контроля за сроками хранения и использования сырья. Ответственный - медсестра МБДОУ Махрова Г.М.
Ежедневно оставляются пробы всех приготовленных блюд для проверки качества, которые хранятся в течении 2-х суток в холодильнике. Ответственные - повара.

Осмотр и допуск к работе персонала пищеблока осуществляет медсестра детского сада.

6. Медицинское обслуживание в детском саду
Медицинское обслуживание в детском саду обеспечивают органы здравоохранения в лице МБУЗ «Центр общей врачебной (семейной) практики». Детский сад предоставляет помещение с соответствующими условиями для работы медицинских работников во  время медицинского осмотра детей. Внутри детского сада медицинское обслуживание осуществляет медсестра. В её обязанности входят контроль за соблюдением санитарно – гигиенических норм, режима, проведение лечебно - профилактических мероприятий, обеспечение качества питания, проведение ежемесячного мониторинга питания, мониторинга заболеваемости.
7.ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

	
	СОЗДАНИЕ УСЛОВИЙ
	ДИАГНОСТИКА И АНАЛИЗ
	РЕАЛИЗАЦИЯ

	РАБОТА С ДЕТЬМИ
	Работа по повышению эффективности предметно-развивающей среды каждой группы и общих помещений учреждения посредством её насыщения специализированным оборудованием и развивающими пособиями, играми и игрушками.
	Систематический мониторинг усвоения воспитанниками группы программных задач с целью дальнейшего усовершенствования системы воспитательно-образовательной работы педагогического коллектива в целом, и каждого педагога в частности.
	Тщательный отбор содержания, методов и приёмов работы с детьми с учётом индивидуальных и возрастных особенностей и соблюдением дидактических принципов в воспитательно-образовательном процессе.



	РАБОТА С ПЕДАГОГАМИ
	Работа по повышению эффективности методической базы детского сада посредством расширения, насыщения и систематизации системы научно-практического, методического, программного и наглядного обеспечения работы с педагогическими кадрами.


	Создание условий для качественного самообразования педагогов, обобщения и распространения передового опыта, отбор содержания, методов и приёмов методической работы с кадрами.
	Создание условий для качественного самообразования педагогов, обобщения и распространения передового опыта, отбор содержания, методов и приёмов методической работы с кадрами.

	РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ
	Работа по повышению информативности воспитательно-образовательного пространства групповых и общих помещений детского сада посредством тематических  стендов  и педагогической пропаганды.


	Систематический анализ уровня педагогической культуры родителей воспитанников учреждения, анализ удовлетворённости родителей качеством воспитательно-образовательной работы.
	Отбор содержания и методов работы с родителями по повышению уровня педагогической культуры семей, создание условий для привлечения родителей к участию в воспитательно-образовательной и досуговой деятельности.


8.Особенности  образовательного процесса. 
Учебный план, режим обучения
  Основной целью МДБОУ детского сада №33 «Тополек» является предоставление детям равных стартовых возможностей при поступлении в школу и формирование мотивационной готовности к школьному обучению.  

Базовые ценности детского сада:
 * ребёнок как уникальная развивающаяся личность, его здоровье, интересы, потребности; 
* педагог как носитель образования, проявление уважения и доверия к нему, предоставление возможности быть инициативным, самостоятельным;
 * семья как основная среда личностного развития ребёнка; ориентация на её образовательные потребности и запросы, содружество с ней.  

Основные задачи деятельности детского сада: 
* охрана жизни и укрепление физического и психического здоровья детей;
* обеспечение познавательно – речевого, социально – личностного, художественно – эстетического и физического развития детей; 
*воспитание с учётом возрастных категорий детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любовь к окружающей природе, Родине, семье; 
* осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом или психическом развитии детей;
*взаимодействие с семьями детей для обеспечения полноценного развития детей; 
*оказание консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) по вопросам воспитания, обучения и развития детей.      
Содержание образования в детском саду определяется программами, рекомендованными государственными органами управления образования, с учётом возрастных и индивидуальных особенностей детей.  
 Воспитательно – образовательная работа осуществляется по Основной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» Руководители авторского коллектива — Н. Е. Веракса; Т. С. Комарова. Авторы — А. В. Антонова, Н. А. Арапова-Пискарева, М. М. Борисова, Н. Е. Веракса, В. В. Гербова Н. Ф. Губанова, Н. С. Денисенкова, Э. М. Дорофеева, О. В., Дыбина,М. В.Жигарева, М. Б. Зацепина,  Г. М. Лямина, B.И. Петрова, С. Н. Пидричная, Т. Д. Стульник, О. А. Соломенникова, Э. Я. Степаненкова, C.Н. Теплюк 

Цель программы – создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями. Подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

«Основной общеобразовательной программе дошкольного образования «От рождения до школы» - программа открытого типа. Ниже в таблице представлено комплексирование технологий и парциальных программ, которые используют педагоги в соответствии со спецификой и воспитательно-образовательной направленностью групп:
	Парциальные програмы
	-«Кроха» Г.Г. Григорьевой

-«Основы безопасности жизнедеятельности детей дошкольного возраста» Н.Н.Авдеевой, О.Л.Князевой, Р.Б.Стеркиной

-Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки», автор И.А.Лыкова

-Парциальная программа по ознакомлению дошкольников с окружающим и социальной действительностью, автор Н.В. Алешина

-Программа «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» авторы О.Л. Князева, М.Д. Маханева

-Программа музыкального воспитания «Ладушки» И.Каплуновой

-Вариативная программа экологического воспитания детей дошкольного возраста «Юный эколог», автор С.Н. Николаева




Непосредственное  планирование воспитательно-образовательного  процесса осуществляется на основе гибкого режима дня, предполагающего приспособление к индивидуальным особенностям ребенка, состоянию его здоровья, уровню работоспособности и выносливости, полное удовлетворение его психофизических потребностей, а также на основе учебного плана, предполагающего распределение нагрузки в соответствии с возрастом детей и программными задачами.

Учебный план воспитательно-образовательного процесса разработан в соответствии с  требованиями Министерства образования РФ, СаНПиН,  базовых программ с учетом возрастных и психофизиологических возможностей детей, линиями развития ребенка дошкольного возраста, выделенные в программе воспитания и обучения в детском саду.
	группа
	возраст
	кол-во занятий в неделю
	Кол-во занятий в день
	продолжительность

	1 младшая группа
	2-3 года
	10
	2
	10мин

	2 младшая группа
	3-4 года
	10
	2
	15мин

	Средняя группа
	4-5 лет
	10
	2
	20мин

	Старшая группа
	5-6 лет
	13
	2-3
	25мин

	Подготовительная к школе группа
	6-7 лет
	14
	2-3
	30мин


Примерная структура учебного года 

-с 1сентября по 10 ноября адаптационный: время привыкания детей к среде детского сада, особенно младшего возраста, учебный период

-с 11 ноября по 17 ноября - диагностический период: «аттестационный» период, во время которого педагоги выявляют уровень и проблемы развития детей

-с 18 ноября по 25 декабря -  учебный период

-с 26 декабря по 8 января – новогодние каникулы

-с 8 января по 23 марта - учебный период

-с 24 марта по 30 марта - диагностический период: «аттестационный» период, во время которого педагоги выявляют уровень и проблемы развития детей
-с 31 марта по 31 мая - учебный период

-с 1 июня по 31августа – летние каникулы, летний оздоровительный период  

	№
	Вид организованной образовательной деятельности
	1 младшая группа
	2 младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа

	
	
	Кол-во занятий в неделю
	Время одного занятия (мин)
	Кол-во занятий в неделю
	Время одного занятия (мин)
	Кол-во занятий в неделю
	Время одного занятия (мин)
	Кол-во занятий в неделю
	Время одного занятия (мин)
	Кол-во занятий в неделю
	Время одного занятия (мин)

	1
	Познание.

- Познавательно исследовательская и продуктивная (конструктивная) деятельность. 
- Формирование элементарных математических представлений. 
- Формирование целостной картины мира)
	1


	8-10
	2
	10
	2
	15-20
	1

1

1
	25
	1

2

1
	25-30

	2
	Коммуникация.

Чтение художественной литературы.
	2
	
	1
	
	1
	
	2
	
	1

1
	

	3
	Художественное творчество.

Рисование.

Лепка.

Аппликация.


	1

1

-
	
	1

1-Через неделю
	
	1

1-Через неделю
	
	2

1-Через неделю
	
	2

1-Через неделю
	

	4
	Физическая культура
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	

	5
	Музыка
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	
	3
	

	
	Общее количество
	10
	1 час 40 мин
	10
	1 час 40 мин
	10
	3 часа 40 мин
	13
	5 часов 40 мин
	14
	7 часов


* Перерывы между занятиями не менее 10 минут

* Занятия физкультурно-оздоровительного и эстетического цикла   занимают не менее 50% общего времени занятий

* Занятия, требующие повышенной познавательной активности и умственного напряжения детей, проводятся в первую половину дня и в дни наиболее высокой работоспособности детей (вторник, среда)

* В течение дня предусмотрено сбалансированное чередование  специально организованных занятий и  свободной деятельности детей.       
 Занятия по дополнительному образованию (студии, кружки, секции и т.п.) проводятся во вторую половину дня, не в ущерб времени, отведенного на прогулку и дневной сон. Их проводят один раз в неделю для детей младшего возраста, 2 раза в неделю – для старших дошкольников         
Организация бесплатного дополнительного образования
Очень любят наши воспитанники заниматься в кружках дополнительного образования. Дошкольное детство – время новых открытий  и удивлений. В детском саду предоставляются разнообразные услуги дополнительного образования.   

Для организации работы кружков и секций используется вторая половина дня, время занятий с детьми соответствует допустимым нормам СаНПиН, соблюдаются санитарно-гигиенические требования. Списочный состав детей, посещающих кружки является непостоянным, может изменяться в течение учебного года в зависимости от сменяемости видов деятельности, проявления интереса детей к какому-либо другому виду деятельности. Ежегодно растет охват воспитанников дополнительным образованием: вторая половина дня каждого понедельника в группах старшего дошкольного возраста полностью освобождена от регламентированных видов деятельности, детям предоставлена возможность выбрать себе занятия по интересам.

9. Результаты деятельности ДОУ
Основными достижениями детского сада в 2012-2013 учебном  году можно считать следующие результаты деятельности: 

Организация в учреждении инновационной деятельности, разработка и реализация программы развития дошкольников. 

Обеспечение безопасности пребывания воспитанников в детском саду, 100 %, выполнение предписаний Госпожнадзора.  
Стабильность показателей состояния здоровья воспитанников. 

Успешность овладения детьми содержанием базовых программ и программ дополнительного образования, объективное продвижение детей по определенным направлениям. 

Личностный и профессиональный рост воспитателей. 

Позитивное отношение к деятельности ДОУ всех участников образовательного процесса, ориентированность родителей на конструктивные партнерские отношения. 
Повышение эффективности деятельности дошкольного образовательного учреждения через создание необходимых организационных и экономических условий, открытость социуму, подъём социальной активности коллектива, участие в программах и проектах различного уровня, изменение качества воспитательно - образовательного процесса, широкие социальные партнерские связи, следование принципам государственно-общественного управления.
В условиях новой образовательной политики, в соответствии с п.5.ст.14 Закона РФ «Об образовании» эффективность и современное качество  дошкольного образования возможно при условии  высокой результативности применяемых образовательных программ и технологий.  Они являются ключевым инструментом обновления содержания дошкольного образования и дали результаты: - повышение  уровня знаний воспитанников, успешная адаптация к школе и высокая результативность освоения программ школьного обучения; - высокий процент поступаемости воспитанников в образовательные учреждения дополнительного образования; -  повышение результативности участия воспитанников  и педагогов в различных конкурсах; - создание условий  каждому воспитаннику  в выборе траектории  своего развития,  - повышение внутренней мотивации к экспериментальной деятельности управленческой команды  и педагогического коллектива; - повышение эффективности деятельности педагогов; - результативность освоения детьми дошкольного возраста высокая и заметная динамика  по сравнению с предыдущим годом. 
Анализ воспитательно-образовательной деятельности ДОУ 

за 2012-1013 учебный год

Цель: Непрерывная система деятельности детей как основа развития неповторимой индивидуальности каждого воспитанника в едином пространстве семьи и ДОУ.  

Задачи на 2012-2013 учебный год: 

1.Обеспечить единое образовательное пространство семьи и ДОУ в системе оздоровления детей и формирование  здорового образа жизни.
2.Продолжать изучать и внедрять  в воспитательно-образовательный процесс программу «Юный эколог», автор С.Н. Николаева.
3.Приобщать детей к истории и культуре родного края.

4.Совершенствовать совместную работу детского сада и семьи по правовому воспитанию.
5.Совершенствовать работу по преемственности с МБОУ «Новинская СОШ».

6.Совершенствовать работу с родителями с целью повышения мотивации родителей в организации  подготовки детей к школе.

Одной из приоритетных задач МБДОУ в 2012/2013 учебном  году стала -  концентрация усилий всего педагогического коллектива на обеспечение единого образовательного пространства семьи и МБДОУ в системе оздоровления детей и формирование здорового образа жизни.
Основной целью нашей работы по данному направлению  «Взаимодействие детского сада и семьи по формированию здорового образа жизни детей дошкольного возраста» являлось: объединить стремление педагогов, медицинских работников и родителей к сотрудничеству, направленному на оздоровление  и  формирование знаний о здоровом образе жизни детей и потребности в здоровом образе жизни. Необходимые предпосылки для реализации нашей проблемы  — организация в МБДОУ и семье целенаправленной работы по пропаганде здорового образа жизни среди родителей и формирование его у детей.  Созданная в МБДОУ система по формированию здорового образа жизни и оздоровлению позволяет сформировать функциональную систему «Здоровье ребенка и фундамент культуры будущего взрослого человека». 

2013г.  объявлен Годом охраны окружающей среды в Российской Федерации. В связи с этим огромная работа была проведена по экологическому воспитанию. Она проводилась в различных видах деятельности. Педагогами  изучалась и внедрялась  в воспитательно-образовательный процесс программа «Юный эколог», автор С.Н. Николаева. Оборудована «Экологическая тропа», оформлен Экологический паспорт. В каждой группе был разработан перспективный план мероприятий, приуроченных к Году охраны окружающей среды.

Была проведена консультация для педагогов на тему: «Наблюдения на прогулке», производственное совещание «Забота об участке ДОУ – дело всего коллектива. Субботники»;  развлечения для дошкольников: «Времена года», «День птиц», составлена картотека  дидактических игр по ознакомлению детей с животными (домашними и дикими), птицами, насекомыми, растениями  временами года. 

 Рахмановой Н.В., Карповой А.В., Серской С.Н. были разработаны проекты с использованием нетрадиционных техник изобразительной деятельности по экологической тематике «Мы хотим слышать пение птиц» (2 младшая группа), «Быть природным водоемам чистыми», «Пусть всегда будет солнце» (средняя группа), «Быть лесам на нашей планете» (старшая группа), с которыми они участвовали в районном конкурсе творческих работ «Моя малая Родина». 

Большая работа была проведена по приобщению детей к истокам русской народной культуры. Продолжалась работа воспитателей и родителей по оборудованию «Горницы». Создана приблизительная атмосфера национального быта («печь с настоящими чугунами, ухватами, самоварами и прочей утварью). 

В воспитательно-образовательном процессе педагоги использовали Программу «Приобщение детей к истокам русской народной культуры» авторы О.Л. Князева, М.Д. Маханева. 

В этом учебном году началась работы по изучению содержательного модуля «Духовно-нравственная культура. Православная культура», Примерной общеобразовательной программы дошкольного образования «Добрый мир. Православная культура для малышей», автор Л.Л.Шевченко.

С педагогами была проведена консультация по организации центров краеведения в возрастных группах, разработан примерный перечень материалов, атрибутов, игрового материала для центра в каждой возрастной группе. Педагоги начали активную работу по организации таких центров в группах с  привлечением  родителей.

В 2013г. были проведены педагогические советы на тему: «Приобщение современной семьи к традициям русского народа», «Знай и люби свой край родной». Для педагогов старший воспитатель Т.В.Гарцева провела консультацию «История нашей деревни».

Педагогами проведены народные праздники «Святочные гуляния», «Ух ты, Масленица», «Благовещение». 

В текущем учебном году продолжалась совместная работа детского сада и семьи по правовому воспитанию. Для успешной реализации задачи были организованы и проведены с педагогами: лекции «Конвенция о правах ребенка», «Защита детей от информации, причиняющей вред здоровью и развитию», лекция - диалог «Международные стандарты и национальное, региональное законодательство в области прав ребенка», круглый стол «Меры по предупреждению причинения вреда здоровью и развитию детей», семинар-практикум «Роль педагогического работника в защите прав ребенка».

В МБДОУ в сентябре 2012г прошло анкетирование   родителей с целью выявления уровня правовой культуры. По результатам анкетирования был намечен план работы по правовому воспитанию.

На базе МБДОУ был проведен круглый стол «Взаимодействие  родительского сообщества и МБДОУ по обеспечению образовательного и воспитательного процесса». От каждой группы присутствовали от 3-5 родителей. Общение принесло свои плоды в работе с семьей и детьми по правовому воспитанию.

В групповых раздевальных комнатах были оформлены стенды «Права ребенка дошкольника». Педагоги с родителями провели лекцию «Воспитание детей есть труд и долг» и др., беседу «Что вы знаете об обязанностях ребенка?» в каждой возрастной группе.

Родители и дети приняли активное участие в подготовке и проведении выставки детского рисунка «Моя семья» в МБДОУ.

В группах проводилась работа по правовому воспитанию детей, приглашались родители на открытые просмотры непосредственно образовательной деятельности, например, на просмотр интегрированного занятия «День ребенка» (старший дошкольный возраст).

 С большим интересом прошли праздники: «Самая любимая мамочка моя», «Восьмое марта», «День толерантности».

1 июня наши дети выступили в развлекательно-игровой программе, посвященной Дню защиты детей в с/п Новинское.

В настоящее время к числу наиболее актуальных вопросов образования относится вопрос предшкольного образования детей. Значимостью и важностью решения данной проблемы является обеспечение равных стартовых возможностей для всех детей, поступающих в начальную школу. Целенаправленная и системная работа с ребенком перед школой должна быть этапом всестороннего развития ребенка – личностного, социального, когнитивного.

В течение учебного года проводилась подготовка детей к обучению в школе под руководством С.Н.Серской. Работа проводилась с учетом преемственности с Новинской средней общеобразовательной школой. 

Продолжалось изготовление необходимого материала к занятиям, играм и развлечениям по РЭМП и подготовке к обучению грамоте: сделаны пособия для ознакомления детей с цифрами и буквами («Цифровой поезд», «Прочитай слово» и др.). 

С целью повышения мотивации родителей в организации  подготовки детей к школе на базе МБДОУ был организован консультативный пункт «Нас ждет школа», на базе которого рассматривались вопросы по подготовке детей к школе. Был организован выпуск газеты для родителей на тему подготовки детей к школе.

Эта задачи решалась и путем тесного взаимодействия с МБОУ Новинская СОШ. Взаимодействие осуществляется  на основе плана совместной работы ДОУ и школы по вопросам преемственности, который утвержден директором школы и заведующей ДОУ. 
Результатом осуществления воспитательно-образовательного процесса является качественная подготовка детей к обучению в школе. Педагогический коллектив поддерживает связь с учителями начальных классов МБОУ Новинской средней общеобразовательной школы. По их отзывам выпускники ДОУ хорошо осваивают школьную программу, уровень подготовки детей соответствует требованиям, предъявляемым к дошкольникам. 
Ежегодно в начале и в конце учебного года в подготовительных группах проводятся родительские собрания на тему: «Подготовка детей к школе вместе с учителями начальных классов». Таким образом, предшкольная подготовка корректируется не только воспитателями, но и учителями начальных классов. В 2012-2013 учебном году выпущено 16 воспитанников.

В целях ответственности воспитателей за подготовку детей к школе ведется контроль за успеваемостью учеников начальных классов выпущенных из детского сада.

Выпускники детского сада показывают положительные результаты успеваемости.
10.Взаимосвязь с родителями воспитанников

В нашем  образовательном учреждении налажена взаимосвязь с родителями воспитанников.  Воспитатели дошкольного учреждения обеспечивают индивидуальный дифференцированный подход к работе с семьями воспитанников на основе анализа семейного воспитания, а также контингента родителей. Мы стараемся быть с родителями искренними, делимся с ними своими проблемами и радостями. Ни одна, даже самая лучшая педагогическая система не может быть в полной мере эффективна, если в этой системе нет места семье.         
В общей концепции развития ДОУ вопросу работы с родителями дошкольников и другими социальными партнерами отводится одно из важных мест. В детском саду постепенно складывается позитивная практика работы, ориентированная на сотрудничество с семьёй.     
С первого посещения родителями детского сада им дают понять, что в них видят равноправных членов педагогического коллектива, готовых к конструктивному партнерскому взаимодействию.        
Эффективной формой, открывающей возможность для сближения родителей и педагогов вокруг интересов и потребностей самой семьи, сближения на основе информированности и вовлеченности родителей в жизнь детского сада стала система традиций, предусматривающих общение во время участия в творческих и спортивных мероприятиях ДОУ.  

                                       11.Участие педагогов МБДОУ 
в  районных мероприятиях и мероприятиях 

сельского поселения «Новинское»
в 2012 – 2013 учебный год
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	Карпова А.В., Рахманова Н.В., Серская С.Н., Гарцева Т.В., дети средней и старшей групп
	Благодарность

	районный
	Апрель 2013г.
	Районный конкурс художественного творчества, посвященный Всемирному Дню труда
	Карпова А.В., Рахманова Н.В., Серская С.Н., Гарцева Т.В. и их воспитанники
	Грамота

	Сельское поселение
	Апрель 2013г.
	Фестиваль детского творчества «Весенняя карусель»
	Ансамбль «Озорные девчонки», танцевальная группа «Топотушки»
	Диплом

	Сельское посе
ление
	Июнь 2013г.
	Праздничная развлекательная программа, приуроченная ко Дню защиты детей
	Серская С.Н., дети подготовительной к школе группы
	Благодарственное письмо


12. Ресурсное обеспечение

Состояние материально – технической базы детского сада в целом можно характеризовать как удовлетворительное. Системы отопления, водоснабжения, водоотведения центральные, функционируют исправно. Мягким и жёстким  инвентарём обеспечены. В детском саду созданы условия для развития детей раннего возраста. В группе имеется игровой материал для познавательного развития детей (мозаики, матрёшки, пирамидки, коробки разных размеров, банки с крышками, разноцветные кубики, мячи, книжки с цветными картинками). Имеется игровой материал для сюжетных игр детей (куклы и одежда для них, игрушечная мебель, строительный материал), материал для музыкального развития детей, оборудование для продуктивной и творческой деятельности детей (альбомы, листы бумаги, кисти, краски, карандаши). Игрушки в группе расположены по тематическому принципу с тем, чтобы каждый ребёнок мог выбрать себе занятие и не мешал другим. Стены групповой комнаты украшены яркими картинками. Много дидактического материала изготовленного воспитателями: для сенсорного развития, тонкой моторики рук, сюжетных игр. В детском саду созданы условия для развития детей дошкольного возраста. В групповых комнатах имеются дидактические средства и оборудование для всестороннего развития детей: магнитофон с кассетами, альбомы, художественная литература, дидактические игры (лото, домино, наборы картинок, шашки). Эстетическое оформление групповых и приёмных способствует художественному развитию детей (картины, произведения народного творчества, выставки работ детей, очень много цветов). В группах в свободном доступе для детей имеются необходимые материалы для рисования, лепки, аппликации и художественного труда (бумага, пластилин, краски, кисти, карандаши, цветные мелки, природный и бросовый материал). В группах имеется демонстрационный и раздаточный материал для формирования элементарных математических представлений (касса цифр, мерные стаканы, магнитная доска с цифрами и геометрическими фигурами, и другое). В детском саду созданы условия для развития речи детей: наборы картин и настольно – печатные игры, художественная литература, альбомы.  Для эффективной организации образовательного процесса есть потребность в приобретении современного оборудования, мультимедийного проектора, магнитофонов, музыкального центра, видеокамеры, фотоаппарата, компьютера, сканера. Кроме того, недостаточно современного игрового оборудования, развивающих и технических игрушек, конструкторов, наглядного и дидактического материала для занятий и продуктивной деятельности.  Необходима тщательная работа с плановым отделом по уточнению бюджета на 2013-2014 год, выделению достаточных средств на проведение ремонтных работ и укрепление материально- технической базы. 
13.Обеспечение безопасности
 Деятельность учреждения осуществляется в соответствии с Международными, Федеральными, окружными и муниципальными нормативно-правовыми документами, регламентирующими деятельность по обеспечению безопасности дошкольного образовательного учреждения.         В течение года проводятся плановые инструктажи с сотрудниками по правилам обеспечения безопасности образовательного процесса. Оформлены стенды по пожарной безопасности, правилам дорожного движения, безопасной жизнедеятельности воспитанников. Детский сад оборудован системой АПС (автоматической пожарной сигнализацией), установлена система «Автодозвон». Организован контроль за выполнением норм охраны труда, пожарной безопасности, обеспечения безопасной жизнедеятельности воспитанников. Установлен видеодомофон. Разработаны и приняты документы по охране труда, приказы. Разработан паспорт безопасности ДОУ, декларация  пожарной безопасности; по профилактике детского травматизма памятки для воспитателей; досуги и занятия с детьми; памятки и буклеты для

родителей. Контроль за состоянием охраны труда в помещениях для работы с детьми совместно с уполномоченными (доверенными) лицами по охране труда во всех группах, в музыкальном зале, в прачечной и гладильной. Разработаны и приняты соглашения по охране труда на календарный год и проверялись 2 раза в год их реализация. Оформлены стенды «Пожарная безопасность», «Осторожно, терроризм!», «Это должен знать каждый» в помощь педагогам и родителям по обеспечению безопасной жизнедеятельности. Оформлены планы эвакуаций при пожаре из помещений детского сада. Проведены повторные и внеплановые инструктажи по охране труда и пожарной безопасности со всеми работниками, водные и первичные инструктажи  с вновь принятыми на работу.  Проведены беседы с воспитанниками старших и подготовительных групп по вопросам безопасности жизнедеятельности. Проведены встречи с родительской общественностью  возрастных групп. Проверены знания воспитанников по правилам дорожного движения. Организован всеобуч по ОТ и ТБ для всех категорий работников ДОУ.  Ежемесячно собирается и анализируется информация о проведенных мероприятиях в группах по обеспечению безопасности жизнедеятельности воспитанников.  Ведется профилактическая работа по детскому дорожно-транспортному травматизму силами воспитателей.  Не было пострадавших в результате несчастных случаев ДТП, а также несчастных случаев как с воспитанниками и работниками. 

С целью выполнения инструкций по охране труда сотрудников проводятся следующие мероприятия: выдается спецодежда, моющие средства; регулярно проводится проверка состояния рабочих мест, приборов и оборудования; всем персоналом систематически прорабатываются должностные инструкции по охране жизни и здоровья детей, технике безопасности труда, правила пожарной безопасности, внутреннего трудового распорядка, санитарные правила. Администрация и профсоюзный комитет ДОУ контролирует выполнение персоналом должностных инструкций. Аттестовано 13 рабочих мест.
Дополнительно контроль за безопасностью воспитательно-образовательного процесса осуществляется сторожами в ночное время.

14. Социальное партнерство

                                        Районное                                        

                         Управление образования                            Администрация  

                               Орехово-Зуевского                            сельского  поселения

                         муниципального   района                              Новинское               



            

  МБОУ Новинская  СОШ
   МБДОУ                                   МБОУ ДОД

                                                                      детский сад                          Новинская ДЮСШ     

                                                                 №33 «Тополек»     
 



                                     МБУК   ЦДК                                   МБУЗ «Центр общей
                                      «ДОСУГ»                                      врачебной (семейной)

                                                                                                    практики»
  15.Основные направления ближайшего развития и задачи ДОУ 
Направления на 2013-2014 учебный год
1. Совершенствование деятельности органов государственно-общественного управления ДОУ, ориентированной на улучшение качества образования. Формирование у педагогов и родителей готовности к воспитанию и обучению детей в новых экономических условиях.       
2. Повышение эффективности оздоровительной работы профилактических мероприятий, формирование мотивационной сферы детей, направленной на сохранение и укрепление собственного здоровья. Обеспечение комплексного подхода к ребенку со стороны всех служб детского сада.     
3. Популяризация деятельности ДОУ в средствах массовой информации методических и информационных изданиях.      
4. Модернизация методической работы в МБДОУ по повышению профессиональной компетентности педагогов детского сада. Повышение уровня профессионального мастерства педагогического коллектива путем освоения современных педагогических технологий, в т.ч. ИКТ и методов педагогического проектирования.     
5. Разработка и реализация бесплатного дополнительного образования дошкольников в едином образовательном пространстве для повышения качества образовательных услуг.     
6.Пополнение материально-технической базы: оргтехника, стандартное физкультурное оборудование, оборудование для участков.     
7. Активизация работы общественно-государственного управления МБДОУ.

Задачи на 2013-2014 учебный год

1. Осуществлять целостный подход к качественному укреплению здоровья детей, обеспечивая психологическое благополучие, рациональную организацию двигательной деятельности, формирование здорового образа жизни у детей в постоянном взаимодействии с семьей, организуя здоровьесберегающую среду в ДОУ в соответствии с возрастом детей и требованиями СанПин 2.4.1.3049 - 13, ФГТ, проектом ФГОС.

2. Совершенствовать работу по формированию экологических представлений детей через оптимизацию эколого-развивающей предметной среды.
3. Формировать творческую личность, раскрывая и развивая творческую природу детей, воспитывая духовность и эстетический вкус в процессе ознакомления с разными видами искусства и активного включения детей в различные виды художественно-эстетической деятельности. 

4. Совершенствовать совместную работу детского сада и семьи по правовому воспитанию. 
16. Заключение
Подводя итог работы за  2012-2013 учебный год,  педагогический коллектив детского сада осознает всю сложность поставленных перед ним задач, оптимистично прогнозирует будущность своего образовательного учреждения и будущее своих воспитанников.

 Заведующий МБДОУ:   ________________Г.И.Барабанова[image: image4.png]
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