Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

центр развития ребёнка – детский  сад  № 24 «Теремок»

ПУБЛИЧНЫЙ  ДОКЛАД
Общая характеристика МДОУ ЦРР д\с  № 24 «Теремок»

     Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение  центр развития ребёнка детский  сад  № 24 «Теремок» является муниципальным дошкольным образовательным учреждением в системе образования Орехово-Зуевского муниципального Района Московской области, зарегистрировано, как юридическое лицо: свидетельство 
№ 1065034001878 от 26 января  2006г. Учредителем является администрация Орехово-Зуевского муниципального района. Лицензия № 58846 от 26 сентября 2006г. на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам, указанным в лицензии, при соблюдении контрольных нормативов и предельной численности контингента обучающихся, воспитанников.

   Полный юридический адрес: 142632, Россия, Московская область, Орехово-Зуевский район, д.Демихово, ул.Новая.  д.8 «А». 
 тел\факс : 4-160-772.

Краткая историческая справка.

      ДОУ № 24 «Теремок» функционирует с 25 октября 1985года, построен по типовому проекту на  235 мест Демиховским машиностроительным заводом. С 1 января 2006 года детский сад был куплен администрацией Орехово-Зуевского района.

   Здание двухэтажное, панельное, с центральным отоплением, с пристроенным бассейном и отдельно построенной прачечной. Земельный участок в 1,5 га имеет ограждение. На территории имеется 12 прогулочных участков, спортивная площадка,  поляна сказок, фруктовый сад, огород, экологическая тропа, площадка по правилам дорожного движения, цветники.

   В ДОУ ежедневно осуществляется контроль за безопасностью со стороны администрации,  выполняются охранные и антитеррористические требования: 
              * оборудованы АПС;

              * тревожная кнопка;
              * речевой оповещатель
              *  входные двери снабжены домофонами;

              *  организовано дежурство сторожей в ночное время.

Миссия учреждения.
    * обеспечивать воспитание, обучение и оздоровление детей в возрасте от 1,5 до 7 лет 

    *  осуществлять подготовку детей к школе.

    * построение целостной системы взглядов на формирование у детей осознанного отношения к здоровому образу жизни через физкультурно-оздоровительную работу в тесной взаимосвязи педагогов с семьёй.
 

Основные цели деятельности ДОУ являются:
·  Формирование личности ребенка с учетом особенностей его физического и психического развития;
·  Организация систематического медико-психологического контроля за состоянием здоровья воспитанников;
· Организация помощи семье в воспитании детей и социальной поддержке гарантируемой государством. 

Приоритетные задачи.
*      Охрана жизни и укрепление здоровья детей;

*      Обеспечение условий для социальной адаптации детей      

*      Создание оптимальных условий для охраны и укрепления физического и психического здоровья детей;

*     Осуществление интеллектуального, социально - личностного и физического развития ребенка в соответствии с реализуемой образовательной программой;

*     Приобщение детей к общечеловеческим ценностям;

*     Воспитание гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье:

 *     Взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития                        ребенка

      Комплектование групп обеспечивается с учётом возраста детей независимо от места жительства. При зачислении необходимы следующие документы:

    * Заявление;

    * Медицинская карта ребёнка;
   * Ксерокопия свидетельства о рождении ребёнка;

    * Ксерокопия паспортов родителей.

    * Справка о составе семьи.

      В ДОУ функционирует 12 групп: из них: 
    * 3 группы раннего возраста (1,5 – 3 года);

    * 3 Младшие группы ( 3 – 4 года);

    * 2 средние группы ( 4 – 5 лет);

    * 2 старшие группы ( 5 – 6 лет);

    * 2 подготовительные группы (6 – 7 лет).

Социальный паспорт семей воспитанников:

	Полные семьи
	207 семьи

 82,4%
	Многодетные

семьи
	5 семей
1,7%

	Неполные семьи
	44 семей

17,5%
	Соц.незащищённые

семьи
	нет

	Ребёнок   воспит-ся

одной мамой
	44реб.

17,5%
	Дети  на

опеке
	1 реб.
0,4%

	Ребёнок  воспит-ся

одним отцом
	нет
	Неблагополучные

семьи
	нет

	Матери-одиночки
	14 семей

5,6%
	Дети- инвалиды
	1 реб.
0,4%


Структура управления МДОУ ЦРР д \с № 24 «Теремок»
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Кадры
  Сейчас в ДОУ трудится 28  педагог, средний  возраст 47 лет, имеют высшее и среднее педагогическое образование, большой педагогический стаж

	Педагогический стаж
	Количество педагогов
	% от общего числа педагогов

	до 5 лет
	2
	7,1 %

	от 5 до 10 лет
	1
	3,6 %

	от 10 до 20 лет
	1
	3,6 %

	свыше 20 лет
	24
	85,7 %


       Педагогический  коллектив нацелен на гуманизированный, демократический подход к процессу воспитания и обучения детей, осуществление психолого–педагогического обеспечения развития дошкольников.

  Педагоги повышают свою квалификацию в соответствии с  планом управления по образованию, активно участвуют в  РМО, семинарах и конференциях. В 2011 – 2012 учебном году в ДОУ было проведено три открытых мероприятия  на уровне районного методического объединения
Таблица по образованию.

	Квалификация кадров
	2009 – 2010 уч.г.
	2010 – 2011 уч.г.
	2011 – 2012 уч.г.

	
	чел.
	%
	чел.
	%
	чел.
	%

	Всего педагогов
	29
	
	29
	
	28
	

	Высшей категории
	2
	6,9
	2
	6,9
	3
	10,7

	Первой категории
	23
	79
	22
	76
	20
	71,4

	Второй категории
	4
	13,7
	5
	17,2
	3
	10,3

	Соответствие 
	
	
	
	
	2
	7,1

	С высшим образованием
	13
	44,8
	13
	44,8
	13
	46,4

	Со средним специальным образованием
	16
	55,2
	16
	55,2
	15
	53,6

	Повысили квалификацию
	27
	93
	5
	17,2
	9
	32,1


Характеристика предметно-пространственной среды

      В дошкольном образовательном учреждении созданы необходимые условия для оптимального функционирования и развития. При организации воспитательно-образовательного процесса и решении поставленных задач в     

  МДОУ реализуется принцип индивидуально – личностного подхода к  воспитанникам. Большое значение коллектив МДОУ уделяет комфортности окружающей среды. Эстетичность, продуманность, многофункциональность размещения оборудования, мебели создают условия обеспечения комфортности, эмоционального благополучия, положительного микроклимата в каждой группе. МДОУ  в достаточном количестве оснащен мягким и жестким инвентарем. Имеется игровое и физкультурное оборудование, а так же методическое обеспечение. Состояние материальной и технической базы позволяет реализовать программы обучения и воспитания детей дошкольного  возраста, обеспечивать организацию жизни в детском саду.
 Для  каждой возрастной группы есть своя игровая комната, с учебной и игровой мебелью, отдельная спальня. В воспитательно-образовательном процессе  используются оборудованные музыкальный и физкультурный залы; бассейн для обучения дошкольников плаванию; комната русского быта, где педагоги проводят занятия по приобщению  детей к истокам русской народной культуры; экологическая комната с большим аквариумом и различными комнатными растениями, здесь дети получают знания  о  растительном и животном мире, о взаимосвязи человека и природы. Создана картинная галерея, где дети могут  познакомиться и полюбоваться произведениями великих русских и зарубежных художников. В логопедическом кабинете организована работа логопедического пункта, проводится коррекция речи у 31 ребёнка. Методический кабинет является центром воспитательно-образовательного процесса ДОУ. Все помещения оборудованы и оснащены для  успешного выполнения образовательных программ и  активно используются педагогами  в работе с детьми.   Имеется медицинский блок. Медицинское обслуживание детей обеспечивают 2 медсестры и врач- педиатр, обслуживающий учреждения по территориальному принципу.
 Деятельность ДОУ осуществляется  на принципах демократии и гуманизма, светского характера образования, приоритета общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного развития личности, воспитания гражданственности.
   Коллектив ДОУ стремится строить свою работу с учётом индивидуальных особенностей и возможностей каждого ребёнка, в том числе болеющих и ослабленных детей, с целью сохранения здоровья детей, развития интеллектуальных и художественных способностей через раскрытие их внутреннего мира.
Воспитание и образование дошкольников в соответствии с государственными стандартами


 Педагогический коллектив ДОУ использует в своей работе новые обучающие технологии, комплексные и авторские программы: 

I

* "Программа воспитания и обучения в детском саду", под редакцией М.А Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С.. Комаровой;

·   «Радуга» (научный руководитель Т.Н.Доронова);

·   «Детство» ( авторский коллектив РГПУ им.Герцена под ред. Т.И.Бабаевой и др.);

· "Приобщение детей к истокам русской национальной культуры"

 (О.А Князевой, М.Д Маханевой);

·  «Юный эколог» (С.Н.Николаевой);
·   «Музыкальные шедевры» (О.П.Радыновой);
·   «Основы безопасности детей дошкольного возраста» (Р.Б.Стеркиной, О.Л.Князевой, Н.Н.Авдеевой);
·   « Я – человек» (Приобщение ребёнка к социальному миру) (С.А.Козловой);
· « Наш дом природа» (Н.А.Рыжовой);
·   «Физическая культура дошкольникам» (Л.Д.Глазыриной) 

·  «Программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет "Цветные ладош​ки" (И.А Лыковой); 

·    «Программа по развитию речи в детском саду» (О.С.Ушаковой);

·     «Программа по изобразительной деятельности в детском саду» (Г.С.Швайко).
   По программам дошкольного обучения и воспитания ДОУ превышает образовательный стандарт по физкультурно-спортивному, нравственно-патриотическому, экологическому воспитанию и  коррекционно – развивающему обучению.

   Основной  принцип  взаимодействия  с  детьми  -  педагогика сотрудничества, доброжелательное отношение к ребенку. Непосредственное планирование воспитательно-образовательного процесса осуществляется на основе гибкого режима дня, предполагающего приспособление к индивидуальным особенностям ребёнка, состоянию его здоровья, уровню работоспособности и выносливости, полное удовлетворение его психофизических потребностей, распределение нагрузки в соответствии с программными задачами, возрастом детей и спецификой групп, всё это даёт хорошие результаты.
Диагностика  воспитательно-образовательной деятельности .

	Разделы
	2009-2010 уч.год
	2010-2011 уч. год
	2011-2012 уч. год

	Физическое воспитание
	
	
	

	Физическая культура
	87%
	89%
	95%

	Физкультурно-оздоровительная работа
	86%
	87%
	91%

	Воспитание культурно-гигиенических навыков
	91%
	91%
	93%

	Умственное воспитание
	
	
	

	Сенсорное воспитание
	82%
	85%
	86%

	Ознакомление с окружающим миром
	91%
	93%
	95%

	Развитие речи
	80%
	82%
	89%

	Формирование элементарных математических представлений
	86%
	90%
	91%

	Ознакомление с природой и экологическое воспитание
	92%
	94%
	96%

	Игровая деятельность
	92%
	95%
	98%

	Художественно-эстетическое воспитание
	89%
	95%
	97%

	Изобразительная деятельность
	92%
	93%
	95%

	Музыкальное воспитание
	89%
	92%
	95%

	
	
	
	

	Общие показатели
	88%
	92%
	96%


   Уровень готовности к обучению в школе оптимальный. Дети физически  подготовлены к обучению, у них сформированы элементы учебной деятельности: внимательно слушают  воспитателя, действуют по предложенному  им плану, умеют самостоятельно планировать свои действия, выполняют поставленные умственные задачи; благодаря организации систематической работы по ОБЖ  у детей сформирована привычка здорового образа жизни.

Сведения о выпускниках МДОУ детского сада  № 24 «Теремок».

	№
	Год выпуска
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	1.
	Количество выпускников
	45
	47
	50

	2.
	Поступили в обычные классы
	100%
	100%
	100%

	3.
	Учатся на «Отлично»
	17%
	22%
	24%

	4. 
	Учатся на «Хорошо»
	63%
	65%
	63%

	5.
	Учатся  «Удовлетворительно»
	20%
	13%
	13%


           Организация питания осуществляется в соответствии с утверждённым 

10- дневным меню.

           На каждое блюдо имеется технологическая карта.

           Качество привозимых продуктов контролируется старшей медицинской сестрой, заведующей и кладовщиком.

           На  каждый продукт имеются сроки реализации.

           Качество приготовленных блюд контролируется старшей медицинской сестрой  и фиксируется  в журнале «Бракераж готовой продукции».

Детский сад создаёт  оптимальные условия для  полноценного физического и психического развития ребёнка.

1. Соблюдение режима дня в соответствии с гигиеническими нормами.

2. Достаточное пребывание на воздухе.

3. Создание комплексной системы физкультурно-оздоровительной работы с детьми.

4. Купание детей в бассейне.

5. Проведение профилактических и оздоровительных мероприятий с часто болеющими детьми.

6. Оптимизация двигательного режима.

7. Полноценное питание.

8. Чёткий  контроль  за  проведением  санитарно-эпидемиологического режима в группах.
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Анализируя  результаты учебно-воспитательной деятельности
ДОУ  в  2011 - 2012учебном году, администрация  пришла к следующим выводам:

1. В ДОУ открылась дополнительно  1 группа на 25 мест.

2. Педагогический коллектив правильно определил целевые направления деятельности и способы их реализации.

3. Учебный план в целом выполнен.

4. Тематика педсоветов отражала основные проблемы и вопросы.

5. Эффективно проводилась работа детского сада и семьи по  пропаганде и профилактике правил дорожного движения и  основ безопасности жизнедеятельности. У детей сформировались навыки безопасного поведения в быту, на улице, дорогах.
6.  Прошли открытые мероприятия на районном уровне:

Проект «Наши друзья- насекомые»;

Семинар-практикум «Консультативная помощь родителям»;

Обобщение опыта работы «Я хочу быть здоровым!» 
7. В учебном году  прошли аттестацию 3 педагога на высшую квалификационную категорию, 13 педагогов на первую квалификационную категорию и 2 педагога на соответствие занимаемой должности.

8. Педагоги  проявили высокое мастерство в подготовке детей к выступлениям в ДК д. Демихово  и Богородицерождественской  церкви д. Нестерово.
Цели и задачи на новый  учебный год.

1. Продолжать создавать условия для дальнейшего формирования здорового образа жизни среди воспитанников дошкольного учреждения с активным участием родителей в педагогическом процессе.

2. Совершенствовать речь и воспитывать чувства дошкольников в процессе знакомства с художественной литературой.

3. Обеспечить комплексный подход к переходу функционирования ДОУ в соответствии с ФГТ.

4. Продолжать совместную работу  детского сада и семьи по пропаганде и профилактике ПДД и ОБЖ.
Прогнозируемый результат:

* Снижение детской заболеваемости, приобщения к здоровому образу жизни, снижение детской агрессивности, овладение разнообразными видами движения и закаливания.

*  Обновление содержания и технологий образования воспитанников.

*  Создание новой структуры образовательного процесса.

*  Построение развивающей среды с полным переходом на личностно-ориентированную модель взаимодействия педагогов с детьми.

*  Улучшение психофизического здоровья детей.

*  Переход ДОУ в инновационный режим.

 

Перспективы развития МДОУ направлены на: 2012-2013уч.г.
 
· Максимальное удовлетворение интересов и потребностей детей.
· Повышение уровня физической подготовленности детей через создание оптимального двигательного режима, обеспечивающего удовлетворение  биологической активности и рационального соотношения разных видов деятельности, подобранных с учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей.
· Отход от жестко регламентирующих форм воспитания и обучения детей, реализация возможности персонализации образования, путем создания индивидуальных образовательных траекторий.
·  Обогащение спектра оздоровительных и закаливающих мероприятий, профилактических процедур, способствующих  снижению заболеваемости детей, улучшение условий для оздоровления детей.
·  Поиск инновационных подходов во взаимодействии МДОУ с семьей, социальным окружением.
· Повышение квалификации, профессионального мастерства педагогических кадров, ориентированных на применение новых технологий, направленных на формирование здорового ребенка.

 

 

Председатель родительского комитета





Зам. зав. по АХЧ.





Зам. зав. по УВР.





Министерство образования Московской области





Управление образования администрации Орехово-Зуевского муниципального района.





Методический центр образования Орехово-Зуевского района





Заведующая ДОУ – Макеева Надежда Борисовна





Администрация





Педагогический совет





Заведующая





Родительский комитет





Старший воспитатель





Родительские комитеты  групп





Председатель профкома





Педагоги





Старший воспитатель





Старшая медсестра





Зам. зав. по УВР.





Развитие представлений по ОБЖ





Взаимодействие сотрудников с детьми.





Воспитание и образование дошкольников





Речевое развитие ребёнка





Развитие экологической культуры





Развитие театральной деятельности





Развитие конструктивной деятельности





Изучение истоков русской народной культуры и искусства





Развитие в игровой деятельности





Развитие в изобразительной деятельности





Развитие в музыкальной деятельности








Развитие элементарных математических представлений
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