                                         Информация для включения в Публичный доклад 
дошкольного образовательного учреждения
детский сад №3 «Ромашка»

	Название раздела


	Содержание

	1.Общие характеристики заведения 

  
	Муниципальное дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка – детский сад №3 «Ромашка»

Тип – дошкольное образовательное учреждение;

Вид – Центр развития ребенка – детский сад №3 «Ромашка»;

Лицензия на образовательную деятельность А №321899 от 15 апреля 2009г., государственная аккредитация АА №150213 от 14 мая 2009г. 

Местонахождение – г. Куровское, ул. Куйбышева, д.2/11 Орехово-Зуевского муниципального района Московской области, 
удобство транспортного расположения  - рядом автомобильная дорога, подъезд к воротам МДОУ хороший. 

Режим работы учреждения (годовой цикл, продолжительность рабочей недели – 5 дней, режим работы групп – с 7.00 до 19.00, суббота, воскресенье, праздничные дни - выходной)

Структура: физкультурный и музыкальный залы; бассейн, физиокабинет, медицинский, процедурный, методический, логопедический кабинеты, этническая комната, комната для проведения кружковой работы.

Количество групп -6. 
Количество мест – 110;

Воспитанников - 132. 
Наполняемость групп: 1 младшая группа №1 – 17

2 младшая группа №6 - 20

2 младшая группа №2 – 20

Средняя группа №4 - 25

Старшая группа №3 – 24

Подготовительная группа №5 - 26. 

Структура управления – Администрация Орехово-Зуевского муниципального района, 
412-00-55 – начальник управления образования Цветков Александр Николаевич 

4185493 – главный специалист Управления образования – Альбицкая Ольга Константиновна

411-04-84 – заведующий МДОУ ЦРР – д/с №3 Богомолова Наталья Владимировна.

Устав образовательного учреждения, зарегистрирован – 04.09.2009г .  

Адрес – 142620, Московская область, Орехово-Зуевский район, г. Куровское, ул. Куйбышева, д.2/11.

	2.Особенности образовательного процесса  
	Основные программы: 

- «Программа воспитания и обучения в детском саду» М.А. Васильева;
 Парциальные программы:

 -программа «Школа 2000…» Л.Г. Петерсон;

-  программа «Юный Эколог» С.Н. Николаева;
- «Программа по развитию речи в детском саду» О.С. Ушакова;
- программа художественного воспитания, обучения и развития детей 2-7 лет «Цветные ладошки»:

- программа «Природа и художник».
Для охраны и укрепления здоровья детей работаем по программам:
 «Танцевальная игровая гимнастика» Е.А. Сайкиной; 

 «Театр физического воспитания дошкольников» Н.Н. Ефименко;
 «Безопасность: учебное пособие по основам безопасности детей старшего дошкольного возраста Р.Б. Стеркиной, О.Л. Князевой, Н.А. Авдеевой.
используя здоровьесберегающие, физкультурно-оздоровительные, социально психологические технологии, технологию проектирования, моделирования, деятельностного метода;

-  проводим зимние и летние праздники, развлечения (ежемесячно), общесадовские КВН,  «Большие гонки», «Форд Боярд»

Организована специализированная (коррекционная) помощь детям – учителя-логопеда, педагога-психолога, кружки по интересам: физкультурный  «Крепыш»; театр с младшими дошкольниками «Теремок», нравственно-патриотический «Русь святая», опытно-исследовательская лаборатория «Юные исследователи», ОБЖ по правилам дорожного движения «Светофорчик», кружок по изодеятельности с младшими дошкольниками «Волшебная палитра», со старшими дошкольниками «Маленький художник»,по развитию моторики с детьми раннего возраста «Мальчик с пальчик», со старшими дошкольниками «Мастерилка», с гиперактивными детьми «Кактус».
Преемственность МДОУ осуществляет с СОШ №2 г. Куровское  по плану, согласованному с обеих сторон.

Совместная работа проводится с организациями дополнительного образования, культуры и спорта: СОШ №1, СОШ№2, СОШ №6, Куровская гимназия,  Центр детского творчества, физкультурно-оздоровительный комплекс «Молодежный», Центр психолого-медико-педагогической помощи, музыкальная школа, Центр культуры и досуга,  детская библиотека, городской музей, совет ветеранов.
Основные формы работы с родителями (законными представителями) – родительские собрания, беседы, консультации, выставки, конкурсы, дни открытых дверей. 

	3.Условия осуществления образовательного процесса 

  
	В ДОУ имеется:

 - 6 групповых комнат, 4 групповых помещения со спальнями, умывальными комнатами, раздевальными комнатами, санитарными узлами, моечной;

музыкальный зал, спортивный зал 

кабинеты учителя-логопеда,  педагога-психолога, методический кабинет, музыкальный кабинет, бассейн, физкультурный зал, опытно-экспериментальная, этническая комнаты, комната для проведения кружковой работы, игровые площадки, спортивная площадка, опытный участок, экологическая тропа, цветник, уголок леса.

- Технические средства обучения: телевизор – 2 шт., видеоплеер – 1 шт., магнитофон – 9 шт., видеокамера – 1 шт., фотоаппарат – 1шт., DVD – 1 шт., ксерокс – 1 шт., компьютер – 1шт., видеопроектор – 1шт.

- в методическом кабинете  имеется учебная и детская художественная литература.
Обеспечение безопасности жизни и деятельности ребенка  в здании и на прилегающей к  ДОУ территории: металлический забор по периметру, металлические двери, домофон, кнопка тревожной сигнализации, пропускной режим. 
Контроль и наблюдение за состоянием здоровья детей, оздоровление и профилактику осуществляет врач-педиатр Шелест Т.В. из детской поликлиники.
Медицинский персонал наряду с администрацией и педагогическим персоналом несёт ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, соблюдение санитарно-гигиенических норм, режим и качество питания воспитанников.
Материально–техническая база – хорошая:

- 6 групповых площадок, веранды, теневые навесы;
 - хозяйственная площадка, мусоросборники;

- пищеблок с раздаточной, кухней, моечной, кладовой, холодильными камерами;

- прачечная с постирочной, гладильной и сушильной комнатами, 

- спортивный и музыкальный залы,

- медицинский блок с кабинетом медсестры, прививочным кабинетом, санитарным узлом.

 - оборудованы кабинеты заведующей, методический кабинет, кабинет учителя-логопеда и педагога психолога, имеются подсобные помещения: для хранения белья, атрибутов и костюмов, хозяйственного инвентаря.
8.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               - площадь участка–1,16га
-покрытие дорожек-асфальтовое;

- игровые площадки -6шт;

-сад-1шт;

-уголок леса-1шт;

-теневые навесы -6шт;

-песочницы-6шт;

-огород-1шт;

-игровые участки-6шт;

-оборудование игровое на участках-10шт;

-теневые домики-1шт;

-спортивная площадка-1тш;

-спортивное оборудование-1компл.;

- озеленение: липы, рябины,

березы, ель,

голубые  ели,  каштан, клен, черная рябина, сирень, тополя, кустарник декоративный по периметру;

-цветочные клумбы; рабатки;

-кусты роз, пионов, гортензии

Качество и организация питания. 

 - осуществляется в соответствии с «Примерным 20-ти дневным меню для организации питания детей от 1,5 до 3-з лет и от 3-х до 7-ми лет в государственных образовательных учреждениях, реализующих общеобразовательные программы дошкольного образования с 12-ти часовым пребыванием детей», разработанным НИИ питания РАМН, утверждённым Департаментом образования города Москвы. Питание 4-х разовое: завтрак, обед,  полдник, ужин.



	4. Результаты деятельности ДОУ
	          Заболеваемость в 2010 г -9,9%, 2009 г. -7,8%, повысилась вследствие понижения групп здоровья детей: в 2010г. – 1 группа -85 человек, 2 гр. – 32 чел, 3 гр. – 8 чел., 4 гр. – 3 чел., в 2009 г. – 1 группа – 90 человек, 2 гр. – 26 чел., 3 гр. – 8 чел., 4 гр. – 1 чел., ослаблением иммунитета в связи с аномальной жарой летом. 
Достижения воспитанников, педагогов МДОУ, результаты участия воспитанников в городских и окружных мероприятиях
· 19 августа 2010года выступление детей в Гуслицком Спасо-Преображенском мужском монастыре на празднике Преображение Господня.

· 4 сентября 2010г. участие в городском мероприятии «Спортивный малышок», посвященном Дню физкультурника (3 диплома и 9 медалей).

· 01 октября 2010г. – выступление детей в Центре культуры и досуга на районном празднике, посвященном Дню пожилого человека.

· 03.12.2010г. – обмен опытом работы ДОУ с педагогами района по теме: «Деятельность старшего воспитателя при подготовке музыкально-театрализованного представления Федерального значения» с просмотром представления «От детского сада в космос».

· 08.12.2010г - обмен опытом работы ДОУ с   педагогами района по теме: «Роль педагога в познавательном развитии детей раннего возраста» с просмотром занятия «Волшебный круг» (1 младшая  группа, воспитатель Захарова С.Е.);

· 09.12.2010 - обмен опытом работы ДОУ с педагогами района по теме: «Экологическое воспитание» с просмотром занятия «Берегите нашу Землю» (старшая  группа, воспитатель Стогина Н.А.); 08.12.2010 газета «Орехово-Зуевская правда» статья «Навстречу открытиям» о проведении тематического дня открытых дверей для родителей на тему: «Сказочная страна» 

· 15.01.2011г. – выступление детей в Центре культуры и досуга на праздничном концерте -«Рождество Христово», организованном Гуслицким Спсасо-Преображенским монастырем;  

· В газете «Орехово-Зуевская правда»  от 09.02.2011 г. статья «Праздник на улице» о проведении зимнего спортивного праздника;

· Март 2011 г. - грамота за участие в районном конкурсе творческих работ «Права человека - глазами ребенка».  «Своя газета»  статья  по защите прав ребенка; 

· 25 марта 2011г. – городской фестиваль «Малышок»:

- Грамота за участие в VI фестивале детского творчества «Малышок» (танцевальный коллектив);

- Грамота: Победитель в номинации «Хореография» (старшая возрастная категория);

· Грамота: Победитель в номинации «Самое артистичное выступление» (коллективу воспитанников);

· Апрель 2011г. Благодарность за помощь в организации XIV Районного слета ЮИД, посвященного 75-летию образования ГАИ-ГИБДД (Совет Ассоциации).

· 07 апреля 2011 года – Диплом Всероссийского конкурса детского творчества, посвященного году Российской космонавтики, объявленному в честь 50-летия первого полета человека в космос. Конкурс «Цирк и спорт. От детского сада в космос» - первое место по Российской Федерации;

· 06 мая 2011г. -  выступление детей в Доме культуры и досуга на концерте, посвященном 66-летию Дню Победы.

· 24 мая 2011г. – выступление на районной конференции уполномоченного по защите прав участников образовательного процесса Вельмякиной Р.А., о проделанной работе в МДОУ за 2010 -2011г.
По результатам анкетирования родителей степень удовлетворенности их деятельностью ДОУ составила 98%.

В детском саду организована работа консультативной службы всех специалистов МДОУ.



	5. Кадровый потенциал 

  
	Качественный и количественный состав персонала:

Средний возраст педагогического состава:
20 – 30 лет – 1 человек;

30 - 40 лет  -  3 человека;

40 – 50 лет - 9 человек;
Св 50 лет  – 7 человек.

По образованию:
Высшее – 9 человек ;

Среднее специальное -10 человек;

Среднее – 1 человек.

Характеристика квалификационных критериев педагогов:
Высшая – 8 человек;

Первая – 6 человек;

Вторая – 4 человека;
Не имеют – 2 человека.

Окончили высшие учебные заведения в 2010 г. 2 педагога, учится  - один , поступил в этом году один человек.

Прошли аттестацию в 2010 году четыре педагога ( 1 – высшая квалификационная категория, 2- первая, 1- вторая).
Один педагог повысил свою квалификацию на курсах в ГОУ Педагогической академии, один педагог прошел переподготовку.
На постоянную работу требуется музыкальный руководитель.  

Педагог Кашина Е.А. принимала участие в конкурсе «Педагог года 2011», вышла победителем на уровне района, продолжит участие в областном конкурсе.
Соотношение воспитанников, приходящихся на 1 взрослого (воспитанники/педагоги, воспитанники/все сотрудники, включая административный и обслуживающий персонал). 

 

	6. Финансовые ресурсы ДОУ и их использование. 

  
	Бюджетное финансирование за 6 мес 2011г.-по плану 5095 тыс. руб., по факту - 4059,7 тыс. руб., внебюджетное – по плану -991,7 тыс руб., по факту – 531,4 тыс. руб.

 Расходы на 1 воспитанника -  7,6 тыс. руб.:

Предоставлены льготы для детей сотрудников:

20% - 54 тыс. руб.

50% - 72 тыс. руб  



	7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения 
	

	8.Заключение. Перспективы и планы развития 

  
	Итоги диагностики детей (97,8% усваивают программные задачи),  повышение квалификации и аттестации педагогов МДОУ, улучшение материально- технической базы показали, что в целом результаты работы за 2010-2011 учебный  год хорошие.

План развития и приоритетные задачи  на следующий год: 
-создание условий для творческого самовыражения ребенка в художественно-эстетическом воспитании;

-формирование практических умений педагогов в организации режимных моментов ,интенсифицирования процесса развития воспитанников;
-координация усилий ДОУ и семьи для создания здорового образа жизни у ребенка.
Планируем принять участие 
-во Всероссийском конкурсе «Цирк и спорт 2012.По сказкам Чуковского»;

- в Ярмарке педагогических технологий;

- в областном семинаре по развитию творческих способностей у дошкольников;

- в городском фестивале «Малышок». 
Стоит проблема материально-технической стороны ДОУ: требуется замена трубопровода, ремонт откосов здания, асфальтовых дорожек, установка камер видеонаблюдения, обновления оборудования на детских игровых площадках и др.
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